PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Gabinete do Prefeito
Estancia Turistica

Iguape (SP), 13 de marco de 2026

Of. n. 062/2026

AO Excelentissimo Senhor

DANIEL PEREIRA VASSAO

DD. Presidente em Exercicio da Camara de Vereadores de Iguape (SP)
Rua das Neves, n. 01, Centro Historico, Iguape — SP

Senhor Presidente,

Encaminho em anexo o Projeto de Lei Complementar n. 01, de 13 de marco de
2026, que dispde sobre a concessdo de revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores
publicos da Prefeitura do Municipio de Iguape, com o fim de apreciagdo pelo Plenario em regime

de urgéncia, nos termos do art. 57 da Lei Organica do Municipio de Iguape.

Atenciosamente.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01,
DE 13 DE MARCO DE 2026

Autoria: Executivo

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE
IGUAPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SALVADOR JOSE BARBOSA JUNIOR, Prefeito Municipal de Iguape —
Estancia Turistica, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica concedida, nos termos do inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal, revisdo
geral anual a todos os servidores e empregados publicos, efetivos, temporarios e comissionados,
inclusive Secretarios Adjuntos, da Prefeitura do Municipio de Iguape, no percentual de 8,15%

(oito inteiros e quinze centésimos percentuais), na seguinte conformidade:
I - 5% (cinco por cento) de reajuste sobre os vencimentos a partir de 1° de maio de 2026;

IT — 3% (trés por cento) de reajuste sobre os vencimentos, realinhados de acordo com o inciso

anterior, a partir de 1° de janeiro de 2027.

Art. 2° - A revisdo geral anual prevista nesta lei complementar ndo se aplica aos subsidios do
Prefeito, do vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais, do Chefe de Gabinete e da Procuradora

Geral do Municipio.

Art. 3° - A revisdo geral anual prevista nesta lei complementar ¢ estendida as bolsas de estagios
de universitarios, de residentes juridicos, instituidas em favor das mulheres na conformidade do
Decreto n. 3.296, de 03 de junho de 2025, e das pessoas inscritas no programa criado pela Lei

municipal 2.480, de 04 de outubro de 2022.
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Art. 4° - As pessoas, colaboradoras do servigo publico municipal por meio de programas
instituidos pela Lei municipal 2.480, de 04 de outubro de 2022, e do Decreto 3.296, de 03 de
junho de 2025, farao jus ao vale-alimentacao previsto na Lei Complementar municipal 121, de
14 de janeiro de 2021, com a redacao dada pela Lei Complementar municipal 162, de 14 de

janeiro de 2025.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em

contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE IGUAPE
EM 13 DE MARCO DE 2026
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Douta Mesa Legislativa,

Senhoras Vereadoras, Senhores Vereadores,

A presente proposta legislativa tem por finalidade dar cumprimento ao inciso X
do artigo 37 da Constitui¢do Federal, o qual prevé revisdo geral anual dos vencimentos dos

servidores publicos, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

Em Iguape, o ordenamento juridico municipal estipula que a revisdo geral anual

dos vencimentos do servigo publico dar-se-4 até o dia 1° de maio.

Buscou-se conceder aumento real ao servidor publico e colaboradores da
Prefeitura de Iguape, com previsao de aumento de 8,15% dos seus vencimentos, de modo que ha
ganho salarial de cerca de 4,34% em relacdo aos Ultimos doze meses em relagdo a medicao da

inflagdo dos precos de bens e servigos.

A valorizacao dos servidores publicos municipais € colaboradores do servico
publico municipal ¢ meta da gestdo governamental que deve ser alcangada, inclusive por
intermédio de dignidade remuneratoria, o que representa também incentivo para desempenho de

atividades publicas com qualidade.

Cumpre destacar que a proposta segue acompanhada de relatério de impacto
or¢amentaria, demonstrando total atendimento ao contido no artigo 169 da Constituicao Federal

e nas determinagdes da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000.

Como se ve, trata-se de medida de inequivoco interesse publico, necessaria ao
fortalecimento de valorizagdao do servidor publico municipal e, em decorréncia da previsao

contida na Lei federal 9.504, de 30 de setembro de 1997, razdo pela qual € solicitada a apreciacao
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e aprovacao da matéria, se possivel, em regime de urgéncia, com a finalidade de que a inovagao

legislativa passa a viger a partir de janeiro de 2026.

Iguape — SP, 13 de marco de 2026
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